
視覚障がい学生対象 自身の強みを分析する
オンラインワークショップ開催のお知らせ

こんな方にお勧めします

• 一般企業で就職を考えている視覚障がい学生（大学２年生から４年生対象）

参加後はこんな理解が深まります

• 労働市場における自分自身にとっての機会を分析することができます。

• 自己分析を通して、労働市場に対しての自分の強み・弱みを発見し、キャリア形成に活用
することができます 。

労働市場における立ち位置を確認したうえでキャリア戦略を作ることは、視覚障がいの有無

にかかわらず、キャリア形成における重要な要素のひとつです。

私たち参天製薬では、視覚障がい者が生き生きと活躍できる社会の実現を目指しています。

視覚障がい学生にとってアクセシブルなキャリア形成ワークショップが少ないことから、

今回の実施を決めました。就職活動中あるいはこれから就職活動を始める視覚障がいのある

学生のみなさまに参加いただき、自身のキャリア形成に役立てていただければ幸いです。

• 製薬会社における医薬品のマーケティングのプロセスや事例を学ぶことを通じて製薬業の特徴を理解し、自分
自身の自己分析と労働市場に対する自己マーケティングプランを作成

• 自らのキャリアを切り開いた先輩の講演
社会で活躍する視覚障がい者の先輩によるキャリア形成の経験共有

• 2日間のプログラムすべてにご参加いただけた方には後日、修了証を付与いたします。

応募要項

 開催日時 全2回 ／第1回 2021年11月12日(金) 13時～17時・第2回 2021年11月19日(金) 13時～15時30分

 応募方法 • 次の1－4に沿ってワークショップ事務局あてにe-mailにてお申し込みください。

1. エッセーの提出：あなたが考える理想のインクルージョン社会(共生社会、視覚障がいの
有無に関わらず交じり合い・いきいきと共生する社会)をエッセー400字程度で表現し、
Wordファイル等にてお送りください。（メール添付）

（以下2－4はすべてメール本文に記載）

2. 名前・所属大学・学部・学科名・学年・視覚障がいが確認できる情報（視覚障がいの
等級、または視覚障がいの程度）・視覚障がいを補完するツールの使用状況(音声読み
上げソフトの利用、拡大鏡の使用等)

3. 会議・チャット等ツールのMicrosoft Teamsの使用の可否

4. その他、必要な配慮があれば記載してください。

 募集定員 10名程度（定員を超えた場合は選考とさせていただきます。参加の可否は後日ご連絡します。）

 締切 2021年11月3日（水・祝）

 お問合せ先 ワークショップ事務局 visionws.csr2021@santen.com

 主催 参天製薬株式会社

注記:
今回のワークショップは今後の弊社採用活動に一切関係がございませんのでご了承ください。ご提供いただいた個人情報は、ワークショップを開催
するために使用するものであり、他の目的に使用することならびに第三者に提供・開示することは一切ありません。また、個人情報については、法
令および弊社の取扱基準に従い厳重に管理いたします。但し、一部受講の様子を動画や写真で弊社の広報資料として社内外向けに使用することがあ
ります。 （実施責任者：参天製薬株式会社 企画本部 CSR室 Inclusion推進 油本 陽子）

当日のプログラム（予定）
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